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Tecnologia - sector (conexiones)

Antes de comenzar con el plan digital...

Se propone realizar una tabla que relacione las diferentes tecnologias
enumeradas durante el curso con el sector especifico del alumnado.

(Puede ser recomendable ir i
cumplientandola a lo largo del curso)
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Plan digital

El alumnado debera desarrollar un plan de transformacion digital
de una empresa de su sector en base al conocimiento adquirido.

1. Identificar areas/departamentos de la empresay determinar el
nivel de digitalizacién de cada una de ellas.

. Seleccion de tecnologia y mejoras
Determinar objetivos especificos
Especificar acciones

. Planificacion, seguimiento y evaluacion



EUSKO JAURLARITZA =3 GOBIERNO VASCO ﬁ
HEZKUNTZA SAILA T DEPARTAMENTO DE EDUCACION

EUSKADI
EEEEEEEEEEEEEEE

1. Areas/Departamentos de la empresa

1. Identificar las diferentes areas/departamentos de la empresa.

2. Determinar el nivel de digitalizacion de las areas.

3. Seleccionar el area a digitalizar. ;Por qué?
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Una vez definido el area a digitalizar:
1. Seleccionar un proceso que se lleve a cabo en este area
2. Realizar un diagrama de flujo del proceso.

a. Iconografia, normas minimas

3. Seleccionar la accion concreta que se va a digitalizar.
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Llegada del
paciente a
urgnecias

Triaje:
Identificacion del
paciente,
evolucion inicial,

‘Alteracion constantes
ales, hemorragia, etc,

Gestion de
ingreso

Médico
atiende al
paciente

Reanimacion,
cirugia, otro
Rrocedimiento,

Sala de
observacion

Ingreso
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2. Seleccion tecnologia y mejoras

Seleccionar tecnologia para el area o accién a digitalizar.
(utilizar la tabla que relaciona las tecnologia con el sector como ayuda)

Reflexion:
1. ;Por qué esta tecnologia?

. =4 ?
2. ¢En queé puede: ayudar: 7
3. (/Qué mejorara? £ CLOUD
4.

INTELIGENCINA
NARTIFICINAL
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2. Seleccion tecnologia y mejoras
A tener en cuenta:

1. Seguridad (Dispositivos digitales, datos
personales, salud y bienestar, medio ambiente)
2. Brecha (Género, edad, diversidad cultural,
competencias personales)
3. Garantizar la relacion entre areas digitalizadas y
no digitalizadas.
o GM > Reflexion




EUSKO JAURLARITZA -~ . GOBIERNO VASCO ﬁ
HEZKUNTZA SAILA o DEPARTAMENTO DE EDUCACION

EEEEEEEEEEEEEEE

2. Seleccion tecnologia y mejoras

Dado que la tecnologia per se no cumplira los
criterios anteriores, sera necesario proponer

que garanticen el cumplimiento de éstas.
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3. Objetivos especificos
Obijetivos especificos: §Qué son?
Describen los objetivos concretos necesarios para alcanzar los

objetivos estratégicos.

Aligual que los objetivos estratégicos, deberan definirse utilizando la
metodologia SMART.
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4. Acciones
Acciones: §Qué son?

Son las actividades y estrategias que se establecen para alcanzar los
objetivos especificos.

Aligual que los objetivos estratégicos, deberan definirse utilizando la
metodologia SMART.
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2. Seleccion tecnologia y mejoras
A tener en cuenta:

1. Seguridad (Dispositivos digitales, datos
personales, salud y bienestar, medio ambiente)

2. Brecha (Género, edad, diversidad cultural,
competencias personales)

3. Garantizar la relaciéon entre areas digitalizadas y
no digitalizadas.
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5. Planificacion, Seguimiento y Evaluacion

1. OBJETIVO GENERAL

1. OBJETIVOS ESPECIFICOS
Unidad de medicién del logro
indicativo del objetivo.
Nob RDE LoGRR Ej: "% del alumnado que utiliza la
aplicacion™
ACCIONES RESPONSABLE (S) TEMPORALIZACION RECURSOS NECESARIOS EVALUACION Y SEGUIMIENTO
Acciones a llevar a cabo para alcanzar Responsable/s parael Tiempo para llevar a cabo la Recursos fisicos, materiales, Utilizacion de indicadores para el
el objetivo desarrollo de la accién accion personales y/o econémicos para el seguimiento de la accién "nimero de
desarrollo de la accién. acciones”, "completado”..

EJEMPLO 7.2
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