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CHECK OUT THE PHOTOS AND COMMENT.  

- Is there a team? 

- Which is the purpose of the team? 

- How many people are in the group? 

- Are all of them the same? Do all of them have the same 

profile?  

- Do they really work as a team or divide the work? 

 

 

 

 

 

The work team is a group of people that work together 

coordinated among them to get a goal. Each one places their 

education, knowledge, skills and experience in common. 

Emaitza beti izango da lantaldearena eta ez bakoitzarena.  
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The result will always be the workforce and not each one. 

 

Pertsona bakoitzak funtzio bat edukiko du taldean eta funtzio 

hori betetzea oinarrizkoa izango da taldeko proiektua aurrera 

joateko. 

Each person will have a function in the group and the 

fulfillment of this function will be essential for the team project 

to move forward. 

1 aktibitatea: 

-Lan taldearen bi adibide bila itzazu 

- Zergatik dira taldeak? 

 Lan-taldearen abantailak eta desabantailak 

 

Abantailak 

 
- Emaitza ez da guztien batura, askoz gehiago da. 
- Lantaldeak egonkorragoak dira pertsona bat baino. 
- Agertzen diren soluzioak hobeak dira. 
- Arrisku gehiago hartzeko gai gara taldean lan egiten 

badugu. 
- Motibazio gogobetetze handiagoa daukagu. 

 
 

Desabantailak 

 
- Lan handia egin behar dugu taldea koordinatzeko. 
- Erantzukizuna diluituago geratzen da. 
- Denbora luzea eta energia gastatzen da eztabaidan. 
- Taldea oso handia bada, helburuak lortzeko denbora 
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luzatzen da. 
- Lider on bat beharrezkoa da taldea koordinatzeko. 

 

 

 

2. aktibitatea: 

Taldean lan egiteko desabantailei aurre egiteko soluzioak bila 

itzazu. 

 

 Lantaldeko oinarriak 

 

 

Osagarritasuna Partaide bakoitzak funtzio bat du taldean 

eta bakoitzaren funtzioak beharrezkoak dira helburua lortzeko. 

Koordinazioa    Lider bat egon behar da guztien paperak 

koordinatzeko. 

Komunikazioa Komunikazioa zabala izan behar da. 
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Konfiantza Taldeko pertsona guztiek konfiantza daukate 

besteengan eta uste dute taldeko arrakasta banakako arrakastaren 

gainetik dagoela. 

Konpromisoa Taldeko pertsona bakoitzak konpromisoa du lana 

aurrera ateratzeko. 

 

3. aktibitatea 

- Koordinazioa-  Esan nor ikusten duzu lider eta zergatik. 

Zenbatu botoak. 

- Komunikazioa: 

o La farmacia 

o Chatarra  

- Konfiantza. Binaka, utzi atzerantz erortzen edo begi 

tapatuta, utzi gidatzen. 

- Konpromisoa: Ikaste-kontratua 

 

 

 

 


